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QUY ĐỊNH
Hoạt động sáng kiến của ngành Giáo dục và Đào tạo thành phố Đà Nẵng

(Ban hành kèm theo Quyết định số: 1106/QĐ-SGDĐT ngày 18 /10 /2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Đà Nẵng)

Chương I

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi và đối tượng điều chỉnh

1. Quy định này quy định chi tiết về điều kiện, thủ tục công nhận sáng kiến của ngành Giáo dục và Đào tạo thành phố Đà Nẵng, quyền và nghĩa vụ của tác giả có sáng kiến được công nhận.


2. Quy định này áp dụng đối với các đơn vị, trường học thuộc Sở; cơ quan Sở và các tổ chức, cá nhân có liên quan đến hoạt động chuyển giao sáng kiến với các đơn vị, trường học và Sở GDĐT.

Điều 2. Giải thích từ ngữ

1. “Hoạt động sáng kiến” bao gồm các hoạt động tạo ra, áp dụng sáng kiến, công nhận sáng kiến, thực hiện quyền và nghĩa vụ liên quan đến sáng kiến.

2. “Chuyển giao sáng kiến” là việc truyền đạt toàn bộ kiến thức, thông tin về sáng kiến để người được chuyển giao có thể áp dụng sáng kiến.

3. “Áp dụng sáng kiến lần đầu” là việc áp dụng sáng kiến lần đầu tiên, kể cả áp dụng thử.

4. “Tác giả sáng kiến” là người trực tiếp tạo ra sáng kiến bằng chính lao động sáng tạo của mình. Đồng tác giả sáng kiến là những tác giả cùng nhau tạo ra sáng kiến.

5. “Chủ đầu tư tạo ra sáng kiến” là cơ quan, tổ chức, cá nhân đầu tư kinh phí, phương tiện vật chất - kỹ thuật dưới hình thức giao việc, thuê việc hoặc các hình thức khác cho tác giả để tạo ra sáng kiến.

Tác giả sáng kiến đồng thời là chủ đầu tư tạo ra sáng kiến nếu không có cơ quan, tổ chức, cá nhân nào giao việc, thuê việc hoặc đầu tư kinh phí, phương tiện vật chất - kỹ thuật cho tác giả để tạo ra sáng kiến đó.

Điều 3. Đối tượng được công nhận là sáng kiến 

1. Đối tượng được công nhận là sáng kiến gồm giải pháp kỹ thuật, giải pháp quản lý, giải pháp tác nghiệp hoặc giải pháp ứng dụng tiến bộ kỹ thuật đáp ứng các điều kiện: 

a) Có tính mới trong phạm vi của ngành.
b) Đã được áp dụng hoặc áp dụng thử tại Sở, các đơn vị, trường học và có khả năng mang lại lợi ích thiết thực.
c) Không thuộc đối tượng bị loại trừ quy định tại Điều 5 của Quy định này.
2. Giải pháp kỹ thuật, giải pháp quản lý, giải pháp tác nghiệp hoặc giải pháp ứng dụng tiến bộ kỹ thuật được hiểu như sau:

a) Giải pháp kỹ thuật là cách thức kỹ thuật, phương tiện kỹ thuật nhằm giải quyết một nhiệm vụ (một vấn đề) xác định, bao gồm:

- Sản phẩm, dưới các dạng: vật thể (ví dụ: dụng cụ, máy móc, thiết bị, linh kiện); chất (ví dụ: vật liệu, chất liệu, thực phẩm, dược phẩm, mỹ phẩm); vật liệu sinh học (ví dụ: chủng vi sinh, chế phẩm sinh học, gen, thực vật, động vật biến đổi gen); hoặc giống cây trồng, giống vật nuôi;

- Quy trình (ví dụ: quy trình công nghệ; quy trình chẩn đoán, dự báo, kiểm tra, xử lý, kỹ thuật chăn nuôi, trồng trọt; quy trình chẩn đoán, chữa bệnh cho người, động vật và thực vật...).

b) Giải pháp quản lý là cách thức tổ chức, điều hành công việc thuộc bất kỳ lĩnh vực hoạt động nào, trong đó có:

- Phương pháp tổ chức công việc (ví dụ: bố trí nhân lực, máy móc, thiết bị, dụng cụ, nguyên liệu, vật liệu);

-  Phương pháp điều hành, kiểm tra, giám sát công việc.

c) Giải pháp tác nghiệp bao gồm các phương pháp thực hiện các thao tác kỹ thuật, nghiệp vụ trong công việc thuộc bất kỳ lĩnh vực hoạt động nào, trong đó có:

- Phương pháp thực hiện các thủ tục hành chính (ví dụ: tiếp nhận, xử lý hồ sơ, đơn thư, tài liệu);

- Phương pháp thẩm định, giám định, tư vấn, đánh giá;

- Phương pháp tuyên truyền, đào tạo, giảng dạy, huấn luyện…
d) Giải pháp ứng dụng tiến bộ kỹ thuật là phương pháp, cách thức hoặc biện pháp áp dụng một giải pháp kỹ thuật đã biết vào thực tiễn.

Điều 4. Tính mới và khả năng mang lại lợi ích thiết thực của sáng kiến
1. Một giải pháp được coi là có tính mới trong phạm vi một cơ sở nếu tính đến trước ngày nộp đơn yêu cầu công nhận sáng kiến, hoặc ngày bắt đầu áp dụng thử hoặc áp dụng lần đầu (tính theo ngày nào sớm hơn), trong phạm vi cơ sở đó, giải pháp đáp ứng đầy đủ các điều kiện sau đây:

a) Không trùng với nội dung của giải pháp trong đơn đăng ký sáng kiến nộp trước.
b) Chưa bị bộc lộ công khai trong các văn bản, sách báo, tài liệu kỹ thuật đến mức căn cứ vào đó có thể thực hiện ngay được (giải pháp đăng ký sáng kiến được coi là chưa bị bộc lộ công khai trong phạm vi cơ sở nếu giải pháp đó chưa được biết đến và chưa có giải pháp nào của người khác trùng với giải pháp đó được mô tả trong các văn bản, sách báo, tài liệu kỹ thuật dưới bất kỳ hình thức nào có thể tiếp cận công khai trong cơ sở đó, đến mức căn cứ vào đó có thể thực hiện ngay được).

c) Không trùng với giải pháp của người khác đã được áp dụng hoặc áp dụng thử, hoặc đưa vào kế hoạch áp dụng, phổ biến hoặc chuẩn bị các điều kiện để áp dụng, phổ biến.
d) Chưa được quy định thành tiêu chuẩn, quy trình, quy phạm bắt buộc phải thực hiện.

2. Một giải pháp được coi là mang lại lợi ích thiết thực nếu việc áp dụng giải pháp đó góp phần nâng cao chất lượng giáo dục, mang lại hiệu quả kinh tế hoặc lợi ích xã hội. Cụ thể ở một số lĩnh vực: 

a) Về đổi mới công tác quản lí giáo dục, phương pháp dạy học các bộ môn; phương pháp chăm sóc, giáo dục trẻ; việc phát hiện và bồi dưỡng học sinh giỏi, nâng cao chất lượng đại trà, phụ đạo học sinh yếu kém; công tác kiểm tra, đánh giá.

b) Về công tác chủ nhiệm lớp, nâng cao chất lượng hoạt động tổ chuyên môn, hoạt động đoàn thể và công tác xây dựng Đảng, hoạt động Công đoàn; hoạt động ngoài giờ lên lớp.
c) Việc thực hiện cuộc vận động, các phong trào thi đua, nâng cao điều kiện lao động, cải thiện điều kiện sống, làm việc, bảo vệ môi trường, sức khỏe con người.
d) Công tác quản lí tài chính; bảo quản, sử dụng phòng học bộ môn, cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học; công tác xã hội hóa giáo dục.

e) Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lí và dạy học.
g) Về triển khai thực hiện các chủ trương của ngành giáo dục và đào tạo góp phần thực hiện thành công việc đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.
h) Sáng kiến về công tác thi đua - khen thưởng trong đơn vị.
Ngoài những nội dung nêu trên, sáng kiến có thể bao gồm các đề tài khác phát sinh trong quá trình công tác.
Điều 5. Các đối tượng không được công nhận là sáng kiến

1. Giải pháp mà việc công bố, áp dụng giải pháp trái với trật tự công cộng hoặc đạo đức xã hội.
2. Giải pháp là đối tượng đang được bảo hộ quyền sở hữu trí tuệ theo quy định của pháp luật tính đến thời điểm xét công nhận sáng kiến.

Điều 6. Thời hiệu thực hiện quyền yêu cầu công nhận sáng kiến

Đối với giải pháp đã được áp dụng, thời hiệu thực hiện quyền yêu cầu công nhận sáng kiến là 01 năm tính từ ngày sáng kiến được đưa vào áp dụng lần đầu đến ngày nộp hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến tại đơn vị, trường học.
Điều 7. Số lượng tác giả sáng kiến

Mỗi sáng kiến quy định chỉ từ 01 đến 03 tác giả thực hiện; trong trường hợp có nhiều tác giả chỉ chọn tối đa 03 tác giả có tỉ lệ đóng góp từ 30% trở lên vào việc tạo ra sáng kiến.

Chương II

TRÌNH TỰ, THỦ TỤC XÉT CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN

Điều 8. Hồ sơ sáng kiến


1. Hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến của tác giả, đồng tác giả được lập thành 01 bộ, gồm:


a) Đơn yêu cầu công nhận sáng kiến (Phụ lục I).
b) Các tài liệu liên quan khác để chứng minh, làm rõ về tính mới, việc áp dụng và việc mang lại lợi ích thiết thực cho ngành của sáng kiến (nếu có).

c) Đĩa CD chứa các nội dung theo điểm a, điểm b khoản 1 của Điều này.
2. Hồ sơ sáng kiến các đơn vị gửi về Sở, gồm:
a) Tờ trình của đơn vị đề nghị chấm chọn sáng kiến.


b) Bảng thống kê danh sách đề tài sáng kiến (Phụ lục II).

c) Báo cáo tình hình thực hiện hoạt động sáng kiến của đơn vị (Phụ lục III).


d) Hồ sơ yêu cầu công nhận của tác giả, đồng tác giả theo yêu cầu tại Khoản 1 Điều 8 và Phiếu chấm điểm (Phụ lục IV) (mỗi sáng kiến được lập thành 01 bộ).

(Các biểu mẫu được đăng tải kèm theo Quy định này trên website của ngành tại địa chỉ:  www.danang.edu.vn).

3. Hồ sơ giao, nhận giữa thư ký và trưởng các tiểu ban thuộc Hội đồng chấm chọn sáng kiến ngành Giáo dục và Đào tạo, gồm:

a) Hồ sơ yêu cầu công nhận của tác giả, đồng tác giả theo yêu cầu tại Khoản 1 Điều 8.
b) Phiếu chấm điểm (Phụ lục V).
c) Bảng tổng hợp sáng kiến theo lĩnh vực (Phụ lục VI).

4. Tác giả sáng kiến chịu trách nhiệm về tính trung thực của thông tin nêu trong hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến.
5. Sáng kiến của viên chức, người lao động các đơn vị, trường học gửi về Sở đề nghị xét công nhận là những sáng kiến được Hội đồng sáng kiến đơn vị xếp loại A.

6. Những sáng kiến được Hội đồng sáng kiến Sở xếp loại A, được đề nghị xét và công nhận có tác dụng, ảnh hưởng đối với thành phố.
Điều 9. Thời gian nộp sáng kiến 

1. Các đơn vị, trường học nộp hồ sơ sáng kiến về Văn phòng Sở trong thời gian từ ngày 26 tháng 02 đến ngày 06 tháng 3 hằng năm (bà Nguyễn Thị Mây – CV Văn phòng nhận).

2. Công chức, viên chức cơ quan Sở nộp hồ sơ sáng kiến về Văn phòng Sở trong thời gian từ ngày 10/10 đến ngày 20/10 hằng năm (bà Nguyễn Thị Mây – CV Văn phòng nhận). 

Điều 10. Tiếp nhận, xem xét hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến

1. Khi có đơn yêu cầu công nhận sáng kiến, đơn vị có trách nhiệm tiếp nhận, xem xét đơn yêu cầu công nhận sáng kiến, hỗ trợ tác giả hoàn thiện đơn và xét công nhận sáng kiến theo quy định.

2. Thông báo cho tác giả sáng kiến về thiếu sót của đơn và ấn định thời hạn 05 ngày làm việc để tác giả sửa chữa bổ sung và gửi lại.
3. Trong thời hạn 01 tháng kể từ ngày kết thúc nhận hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến, đơn vị có trách nhiệm tổ chức đánh giá và công nhận sáng kiến.

4. Đơn vị tiếp nhận đơn yêu cầu công nhận sáng kiến có trách nhiệm bảo quản, lưu trữ đơn và các tài liệu kèm theo (nếu có); giữ bí mật thông tin cần được bảo mật theo yêu cầu của tác giả sáng kiến.

Điều 11. Hội đồng sáng kiến 
1. Thành phần 
a) Chủ tịch, phó chủ tịch Hội đồng, ủy viên thư ký.

b) Các chuyên gia hoặc những người có trình độ chuyên môn về lĩnh vực có liên quan đến nội dung sáng kiến.

c) Đại diện của tổ chức công đoàn.

d) Các thành phần khác theo quyết định của  thủ trưởng đơn vị.


2. Trong Hội đồng xét công nhận, tác giả sáng kiến không được phụ trách hay trực tiếp chấm chọn sáng kiến của mình.


3. Trường hợp sáng kiến được tạo ra do Nhà nước đầu tư kinh phí, phương tiện vật chất – kỹ thuật và thủ trưởng các đơn vị là tác giả sáng kiến thì sáng kiến đố phải được đánh giá thông qua Hội đồng sáng kiến và thủ trưởng đơn vị không được là thành viên Hội đồng sáng kiến.

5. Tổ chức đánh giá một cách khách quan, trung thực giải pháp yêu cầu công nhận sáng kiến theo đúng quy định và lập báo cáo kết quả họp đánh giá, trong đó phản ánh đầy đủ ý kiến của các thành viên, kết quả chấm điểm của Hội đồng.

6. Giải quyết các khiếu nại liên quan đến kết quả xét sáng kiến của Hội đồng trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày thông báo kết quả xét sáng kiến.  

Điều 12. Phương pháp và chế độ làm việc của Hội đồng sáng kiến

1. Phương pháp làm việc

a) Thành viên của Hội đồng sáng kiến xem xét hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến, có ý kiến nhận xét, đánh giá và cho điểm.
b) Các thành viên Hội đồng cho điểm và ghi nhận xét của mình đối với từng tiêu chí. Các phiếu chấm không đúng theo thang điểm xem như không hợp lệ và không được tính điểm.
c) Mỗi hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến do 02 (hai) thành viên Hội đồng chấm. Số điểm đạt được của một giải pháp là trung bình cộng tất cả điểm số của 02 thành viên chấm.
d) Hội đồng sáng kiến có thể mời cá nhân có hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến đến cuộc họp trình bày (bảo vệ) giải pháp của mình; mời chuyên gia để tư vấn về mặt chuyên môn cho Hội đồng.

2. Chế độ làm việc

a) Hội đồng sáng kiến của ngành tổ chức họp định kỳ vào tháng 4 hằng năm; các đơn vị, trường học căn cứ vào tình hình thực tiễn của đơn vị để quy định thời gian họp Hội đồng; trong trường hợp cần thiết, có thể tổ chức họp Hội đồng sáng kiến bất thường để xem xét hồ sơ yêu cầu công nhận sáng kiến;

b) Các thành viên Hội đồng có nhiệm vụ tham gia đầy đủ các cuộc họp của Hội đồng; trường hợp vắng mặt phải được sự đồng ý của Chủ tịch Hội đồng. Các cuộc họp của Hội đồng phải có ít nhất 2/3 số thành viên có mặt mới được coi là hợp lệ.


Điều 13. Công nhận sáng kiến
1. Các giải pháp đạt  ≥50 điểm, trong đó điểm của mỗi tiêu chí (tính mới; khả năng áp dụng; hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội) phải ≥10 thì được đề nghị công nhận là sáng kiến.

2. Sáng kiến được phân làm 03 loại, cụ thể:

a) Sáng kiến loại A là các sáng kiến đạt ≥85 điểm, trong đó tiêu chí tính mới phải đạt ≥ 30 điểm.

b) Sáng kiến loại B là các sáng kiến đạt từ  ≥70, trong đó tiêu chí tính mới phải đạt ≥20.

c) Sáng kiến loại C là các sáng kiến đạt từ  ≥50, trong đó tiêu chí tính mới phải đạt ≥10.

3. Căn cứ kết quả đánh giá của Hội đồng sáng kiến, thủ trưởng đơn vị xem xét ra quyết định công nhận sáng kiến cho tác giả/đồng tác giả. Giám đốc Sở xem xét ra quyết định công nhận sáng kiến và cấp Giấy chứng nhận sáng kiến cho tác giả/đồng tác giả của sáng kiến được Hội đồng sáng kiến ngành công nhận (Phụ lục VII). 
Điều 14. Hủy bỏ việc công nhận sáng kiến

Theo yêu cầu của cơ quan, tổ chức, cá nhân, cơ sở công nhận sáng kiến có quyền quyết định hủy bỏ việc công nhận sáng kiến và thông báo cho tác giả, chủ đầu tư tạo ra sáng kiến trong các trường hợp sau đây:

a) Người nộp đơn yêu cầu công nhận sáng kiến không phải là tác giả sáng kiến.
b) Đối tượng được công nhận là sáng kiến không đáp ứng đầy đủ các điều kiện theo Điều 3, Điều 4 của Quy định này hoặc việc áp dụng, chuyển giao đối tượng đó xâm phạm quyền sở hữu trí tuệ của người khác.

Điều 15. Áp dụng, chuyển giao sáng kiến và trả thù lao cho tác giả sáng kiến 

a) Áp dụng, chuyển giao sáng kiến được thực hiện theo quy định tại Điều 10 Thông tư số 18/2013/TT-BKHCN.

b) Thỏa thuận về việc trả thù lao cho tác giả sáng kiến, người tham gia tổ chức áp dụng sáng kiến lần đầu được thực hiện theo quy định tại Điều 11 Thông tư số 18/2013/TT-BKHCN.

Điều 16. Giải quyết tranh chấp, khiếu nại, tố cáo
a) Các tranh chấp về quyền và nghĩa vụ của tác giả sáng kiến, người tham gia tổ chức áp dụng sáng kiến lần đầu, chủ đầu tư tạo ra sáng kiến, cơ sở được yêu cầu công nhận sáng kiến, cơ sở nhận chuyển giao sáng kiến được giải quyết theo quy định của pháp luật về tố tụng dân sự.

b) Đối với các quyết định của cơ quan quản lý nhà nước và hành vi của cán bộ, công chức vi phạm quy định quản lý nhà nước về hoạt động sáng kiến, việc khiếu nại, tố cáo và giải quyết khiếu nại, tố cáo được thực hiện theo quy định của pháp luật về khiếu nại, tố cáo.

Điều 17. Kinh phí 
1. Nội dung và mức chi cho Hội đồng sáng kiến thực hiện theo quy định tại Nghị quyết số 242/2019/NQ-HĐND ngày 11/7/2019 của HĐND thành phố. Cụ thể như sau:

a) Chủ tịch Hội đồng: 500.000 đồng/buổi họp.

b) Phó Chủ tịch Hội đồng, thư ký Hội đồng và các thành viên Hội đồng (gồm các chuyên gia hoặc những người có chuyên môn về lĩnh vực có liên quan đến nội dung sáng kiến): 200.000 đồng/người/buổi họp.

c) Các thành phần khác tham gia Hội đồng theo quyết định của người đứng đầu cơ sở xét công nhận sáng kiến: 100.000 đồng/người/buổi họp.

d) Chi tiền tài liệu, văn phòng phẩm phục vụ họp Hội đồng: Thanh toán theo hóa đơn thực tế phát sinh trong phạm vi dự toán được phê duyệt.
2. Nguồn kinh phí khen thưởng thực hiện theo các quy định hiện hành của Nhà nước và quy định chi tiêu nội bộ của đơn vị. Kinh phí khen thưởng được trích từ kinh phí chi định mức giao theo dự toán ngân sách hằng năm của các đơn vị.
Chương III
QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA TÁC GIẢ SÁNG KIẾN
Điều 18. Quyền và nghĩa vụ của tác giả sáng kiến

1. Tác giả sáng kiến có quyền sau đây:
a) Được ghi nhận là tác giả sáng kiến trong Giấy chứng nhận sáng kiến và được nêu danh tác giả sáng kiến khi sáng kiến được phổ biến, giới thiệu.
b) Áp dụng sáng kiến.
c) Nhận thù lao theo quy định hiện hành.
d) Hưởng các chế độ khuyến khích khác theo quy định của pháp luật về thi đua, khen thưởng.

2. Tác giả sáng kiến có nghĩa vụ sau:
a) Cung cấp đầy đủ các thông tin về sáng kiến đến mức có thể áp dụng được cho đơn vị, trường học, Sở.
b) Tham gia triển khai áp dụng sáng kiến.
c) Giữ bí mật thông tin về sáng kiến theo thỏa thuận với đơn vị và theo quy định của pháp luật.
Chương IV
ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH

Điều 19. Tổ chức thực hiện

1. Trưởng các phòng Sở, các đơn vị, trường học xây dựng kế hoạch, tổ chức phát động phong trào hoạt động sáng kiến, phổ biến các yêu cầu về nội dung, hình thức sáng kiến và tiêu chuẩn chấm chọn sáng kiến; tổ chức động viên, khuyến khích công chức, viên chức, người lao động tham gia hoạt động sáng kiến nhằm thực hiện các biện pháp, giải pháp nâng cao chất lượng và hiệu quả các hoạt động, nhiệm vụ của đơn vị và toàn ngành.
2. Các đơn vị, trường học có trách nhiệm xây dựng và cụ thể hóa việc khen thưởng thành tích trong hoạt động sáng kiến vào quy định khen thưởng của đơn vị.

3. Tổ chức hội thảo hoặc lồng ghép trong các hoạt động chuyên môn để giới thiệu sáng kiến có giá trị, được xếp loại cao và chỉ đạo các tổ chuyên môn, tổ công tác tham khảo áp dụng.

4. Đăng tải các sáng kiến có giá trị, được xếp loại cao lên trang thông tin điện tử của đơn vị, trường học.

5. Trong quá trình thực hiện Quy định này, nếu có vấn đề phát sinh, các đơn vị, trường học gửi ý kiến về Văn phòng Sở để tham mưu trình lãnh đạo sửa đổi, bổ sung phù hợp./. 

Phụ lục I

ĐƠN YÊU CẦU CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN
(Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


ĐƠN YÊU CẦU CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN
Kính gửi: ……………………………


Tôi (chúng tôi) ghi tên dưới đây:
	Số TT
	Họ và tên 
	Ngày tháng năm sinh
	Nơi công tác (hoặc nơi thường trú)
	Chức danh
	Trình độ chuyên môn
	Tỷ lệ (%) đóng góp vào việc tạo ra giải pháp (ghi rõ đối với từng đồng tác giả, nếu có)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Là tác giả (nhóm tác giả) đề nghị công nhận giải pháp: 

1. Tên của giải pháp
Nêu ngắn gọn, thể hiện bản chất của giải pháp trong đơn.
2. Chủ đầu tư tạo ra giải pháp
Nêu rõ chủ đầu tư tạo ra giải pháp là cơ quan, tổ chức hoặc cá nhân nào. Nếu giải pháp được tạo ra là Nhà nước đầu tư kinh phí, phương tiện vật chất – kỹ thuật thì trong đơn cần ghi rõ thông tin này.
3. Lĩnh vực áp dụng giải pháp

Nêu rõ lĩnh vực có thể áp dụng sáng kiến và vấn đề mà sáng kiến giải quyết. 
4. Ngày giải pháp được áp dụng lần đầu hoặc áp dụng thử 
Ghi ngày nào sớm hơn.

5. Mô tả giải pháp

a) Thực trạng trước khi áp dụng giải pháp
- Khó khăn, vướng mắc trong thực tế.

- Vấn đề cần giải quyết.

- Nhược điểm cần khắc phục của giải pháp đã biết (nếu là giải pháp cải tiến giải pháp cũ).

b) Nội dung của giải pháp

- Mô tả ngắn gọn, đầy đủ và rõ ràng các bước thực hiện giải pháp cũng như các điều kiện cần thiết để áp dụng giải pháp. 
- Nếu là giải pháp cải tiến giải pháp đã biết trước đó thì cần nêu rõ tình trạng của giải pháp đã biết, những nội dung đã cải tiến, sáng tạo để khắc phục những nhược điểm đã biết.
- Có thể sử dụng các bản vẽ, thiết kế, sơ đồ, ảnh chụp mẫu… để minh họa làm rõ hơn về nội dun, kết quả của giải pháp.
6. Đánh giá lợi ích thu được hoặc dự kiến có thể thu được do áp dụng giải pháp trong đơn theo ý kiến của tác giả và theo ý kiến của tổ chức, cá nhân tham gia áp dụng giải pháp lần đầu (nếu có), kể cả áp dụng thử tại cơ sở theo các nội dung sau:
- So sánh lợi ích kinh tế, xã hội thu được khi áp dụng giải pháp trong đơn so với trường hợp không áp dụng giải pháp đó, hoặc so với những giải pháp tương tự đã biết ở cơ sở (cần nêu rõ giải pháp đem lại hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội cao hơn như thế nào hoặc khắc phục được đến mức độ nào những nhược điểm của giải pháp đã biết trước đó - nếu là giải pháp cải tiến giải pháp đã biết trước đó);

- Số tiền làm lợi (nếu có thể tính được) và nêu cách tính cụ thể.

- Trường hợp đánh giá lợi ích thu được hoặc dự kiến có thể thu được do áp dụng giải pháp trong đơn theo ý kiến của tổ chức, cá nhân tham gia áp dụng giải pháp thì phải nêu rõ tên, nơi công tác của cá nhân, tổ chức đó. 

7. Các điều kiện cần thiết để áp dụng sáng kiến 

8. Những thông tin cần được bảo mật (nếu có)

Tôi (chúng tôi) xin cam đoan mọi thông tin nêu trong đơn là trung thực, đúng sự thật và hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật./.
	Xác nhận của đơn vị

nơi giải pháp được áp dụng
	……, ngày ...  tháng...  năm .........

Người nộp đơn/Đại diện

những người nộp đơn
(Ký, ghi rõ họ tên)


Phụ lục II

BẢNG THỐNG KÊ DANH SÁCH ĐỀ TÀI SÁNG KIẾN
 (Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo


Đơn vị : ...................      CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

.................................
                Độc lập - Tự do - Hạnh phúc








                                ……, ngày….... tháng…… năm……
BẢNG THỐNG KÊ DANH SÁCH ĐỀ TÀI SÁNG KIẾN 

Năm học …………………
	TT
	Tên đề tài
	Họ và tên người 
thực hiện
	Đơn vị

(tổ, phòng…)
	Xếp loại



	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	….
	
	
	
	


Người lập bảng
 Thủ trưởng đơn vị


     (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)

Phụ lục III

BÁO CÁO TÌNH HÌNH THỰC HIỆN HOẠT ĐỘNG SÁNG KIẾN 

(Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo


Đơn vị : ...................            CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

.................................
                     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc






             





    Đà Nẵng, ngày….... tháng…… năm……
BÁO CÁO TÌNH HÌNH THỰC HIỆN HOẠT ĐỘNG SÁNG KIẾN
Năm học:………..

1. Các số liệu:


- Tổng số cán bộ, công chức, viên chức:

- Tổng số  cán bộ, công chức, viên chức đăng ký đề tài SK:

- Tổng số  cán bộ, công chức, viên chức có SK:

- Tổng số SK được xếp loại cấp trường (quận, huyện); Tỷ lệ:

- Tổng số SK đề nghị Sở GDĐT chấm chọn:


2. Các hình thức phổ biến và khuyến khích giáo viên áp dụng SK:


3. Kết quả đạt được:


4. Đề xuất, kiến nghị:



 THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 

                                                                          (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)

Phụ lục IV

PHIẾU CHẤM ĐIỂM 
 (Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo

Đơn vị : ...................            CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

.................................
                     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc













       Đà Nẵng, ngày….... tháng…… năm……
PHIẾU CHẤM ĐIỂM 
Tên giải pháp:………………...………………………………………………………...

Lĩnh vực:………………………….…………………………………………………….
	 TT
	Tên chỉ tiêu đánh giá
	Thang điểm
	Điểm

đánh giá

	1
	Tính mới của giải pháp 

(Chỉ chọn 01 trong 03 nội dung bên dưới và cho điểm tương ứng với nhận xét vào ô bên phải)
	Điểm tối đa: 40
	

	1.1
	Không trùng với giải pháp trong đơn nộp trước, không trùng với giải pháp khác đã được áp dụng lần đầu, chưa bị bộc lộ công khai trong các văn bản, sách, báo…
	31 - 40
	

	1.2
	Giải pháp tương tự với các giải pháp đã được áp dụng tại Sở nhưng có cải tiến vượt bậc so với giải pháp đã có
	21 - 30
	

	1.3
	Giải pháp tương tự với các giải pháp đã có nhưng được áp dụng lần đầu tại đơn vị, ngành.
	≤20
	

	2
	Khả năng áp dụng của giải pháp 

(Chỉ chọn 01 trong 02 nội dung bên dưới và cho điểm tương ứng với nhận xét vào ô bên phải)
	Điểm tối đa: 30
	

	2.1
	Giải pháp đã được áp dụng tại phòng/đơn vị và có khả năng áp dụng với quy mô toàn ngành
	16 - 30
	

	2.2
	Giải pháp đã được áp dụng tại phòng/đơn vị thuộc Sở và không có khả năng nhân rộng
	≤15
	

	3
	Lợi ích thiết thực của giải pháp 

(Chỉ chọn 01 trong 02 nội dung bên dưới và cho điểm tương ứng với nhận xét vào ô bên phải)
	Điểm tối đa: 30
	

	3.1
	Nâng cao chất lượng giáo dục, mang lại hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội trong phạm vi ngành và có thể tính được số tiền làm lợi 
	21 - 30
	

	3.2
	Nâng cao chất lượng giáo dục, mang lại hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội trong phạm vi ngành nhưng không tính được số tiền làm lợi mà chứng minh việc làm lợi bằng các số liệu kỹ thuật có liên quan đến việc làm lợi.
	≤20
	

	
	Tổng cộng
	Điểm tối đa: 100
	


4. Ý kiến, nhận xét:

- Về tính mới:

- Về khả năng áp dụng:

- Về hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội:
5. Xếp loại: 

	Đại diện thành viên Hội đồng chấm chọn
(Ký, ghi rõ họ tên)

	…….., ngày        tháng        năm

Chủ tịch Hội đồng                                                                                   (Ký, ghi rõ họ tên)



Phụ lục V

PHIẾU CHẤM ĐIỂM 
 (Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo


	SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
HỘI ĐỒNG SÁNG KIẾN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

     Đà Nẵng, ngày        tháng        năm


PHIẾU CHẤM ĐIỂM 
Tên giải pháp:………………...………………………………………………………...

Lĩnh vực:………………………….…………………………………………………….

Tên thành viên Hội đồng:………………..…………………………………………….

	 TT
	Tên chỉ tiêu đánh giá
	Thang điểm
	Điểm

đánh giá

	1
	Tính mới của giải pháp 

(Chỉ chọn 01 trong 03 nội dung bên dưới và cho điểm tương ứng với nhận xét vào ô bên phải)
	Điểm tối đa: 40
	

	1.1
	Không trùng với giải pháp trong đơn nộp trước, không trùng với giải pháp khác đã được áp dụng lần đầu, chưa bị bộc lộ công khai trong các văn bản, sách, báo…
	31 - 40
	

	1.2
	Giải pháp tương tự với các giải pháp đã được áp dụng tại Sở nhưng có cải tiến vượt bậc so với giải pháp đã có
	21 - 30
	

	1.3
	Giải pháp tương tự với các giải pháp đã có nhưng được áp dụng lần đầu tại đơn vị, ngành.
	≤20
	

	2
	Khả năng áp dụng của giải pháp 

(Chỉ chọn 01 trong 02 nội dung bên dưới và cho điểm tương ứng với nhận xét vào ô bên phải)
	Điểm tối đa: 30
	

	2.1
	Giải pháp đã được áp dụng tại phòng/đơn vị và có khả năng áp dụng với quy mô toàn ngành
	16 - 30
	

	2.2
	Giải pháp đã được áp dụng tại phòng/đơn vị thuộc Sở và không có khả năng nhân rộng
	≤15
	

	3
	Lợi ích thiết thực của giải pháp 

(Chỉ chọn 01 trong 02 nội dung bên dưới và cho điểm tương ứng với nhận xét vào ô bên phải)
	Điểm tối đa: 30
	

	3.1
	Nâng cao chất lượng giáo dục, mang lại hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội trong phạm vi ngành và có thể tính được số tiền làm lợi 
	21 - 30
	

	3.2
	Nâng cao chất lượng giáo dục, mang lại hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội trong phạm vi ngành nhưng không tính được số tiền làm lợi mà chứng minh việc làm lợi bằng các số liệu kỹ thuật có liên quan đến việc làm lợi.
	≤20
	

	
	Tổng cộng
	Điểm tối đa: 100
	


4. Ý kiến, nhận xét:

- Về tính mới:

- Về khả năng áp dụng:

- Về hiệu quả kinh tế, lợi ích xã hội:
5. Xếp loại:

6. Đề nghị gửi hồ sơ xét để xét, công nhận sáng kiến có tác dụng, ảnh hưởng đối với thành phố 
( Đề nghị

( không đề nghị./.
…….., ngày        tháng        năm

      

 Thành viên hội đồng

                                                               (Ký, ghi rõ họ tên)

Phụ lục VI

BẢNG TỔNG HỢP SÁNG KIẾN
(Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo


SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

   HỘI ĐỒNG SÁNG KIẾN                             Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



BẢNG TỔNG HỢP SÁNG KIẾN NĂM HỌC ………

LĨNH VỰC: ……………
	TT
	Đề tài
	Tác giả
	Đơn vị
	Điểm
	Xếp loại
	Đề nghị xét, công nhận có ảnh hưởng đối với thành phố

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	
	


Tổng:  ………….đề tài./.

     LÃNH ĐẠO PHỤ TRÁCH


   TRƯỞNG TIỂU BAN

             (Ký, ghi rõ họ tên)
                           (Ký, ghi rõ họ tên)


Phụ lục VII
GIẤY CHỨNG NHẬN SÁNG KIẾN
(Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-SGDĐT ngày   tháng   năm 2021 

của Sở Giáo dục và Đào tạo


	UBND THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


GIẤY CHỨNG NHẬN SÁNG KIẾN

GIÁM ĐỐC SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG

CHỨNG NHẬN

 Ông/Bà:

 Đơn vị: 

Là tác giả/đồng tác giả sáng kiến:

Sáng kiến đạt loại:  
	Quyết định công nhận số …./QĐ-SGDĐT
ngày … tháng … năm…

của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo
	Đà Nẵng, ngày … tháng … năm …

GIÁM ĐỐC

 


